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IOLAVORO: AGEVOLATE LE ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 

IO LAVORO è la nuova misura prevista dall’ANPAL per l’anno 2020, volta ad incentivare 

le assunzioni a tempo indeterminato.  

ASSUNZIONI AGEVOLATE 

I datori di lavoro privati potranno beneficiare dell’agevolazione contributiva per tutte le 

assunzioni con contratto di lavoro a tempo indeterminato o in apprendistato 

professionalizzante, effettuate dal 01 gennaio al 31 dicembre 2020 di personale con le 

seguenti caratteristiche: 

 lavoratori di età compresa tra i 16 e 24 anni, disoccupati; 

 lavoratori con più di 25 anni, disoccupati da oltre 6 mesi. 

Rientrano nell’agevolazione anche le trasformazioni di contratti a termine in contratti a 

tempo indeterminato. L’agevolazione, inoltre, è ammessa, sebbene riproporzionata nel 

suo massimale, anche per i contratti a tempo parziale. 

IMPORTO DELL’INCENTIVO 

L’agevolazione consiste nell’esonero dal versamento dei contributi INPS a carico del 

datore di lavoro per un periodo di 12 mesi a partire dalla data di 

assunzione/trasformazione, nel limite massimo di 8.060 euro per ogni lavoratore, su 

base annua. 

PROCEDIMENTO DI AMMISSIONE ALL’INCENTIVO 

Solo lo scorso 26 ottobre 2020 l’INPS ha reso nota la procedura per l’accesso 

all’incentivo. Preliminarmente, i datori di lavoro interessati dovranno inoltrare 

un’istanza di prenotazione delle somme, attraverso l’apposito modulo telematico. 

L’INPS verificherà la sussistenza delle condizioni di spettanza dell’incentivo e 

comunicherà al datore di lavoro l’avvenuta prenotazione dei fondi disponibili: entro i 

10 giorni successivi il datore di lavoro dovrà confermare la prenotazione effettuata in 

suo favore. 


